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KomPoG 
Beispielhafter Ablaufplan 

HINWEISE 

1. Durchführung des Bausteins „Berufliche Vorlieben“ des Selbsterkundungstools „Check-U“ der Agentur für Arbeit [und Eintragung der Ergebnisse im 
Formular „Meine Ergebnisse“) sowie des ersten Teils der Übung „Meine Kompetenzen“ im Vorfeld der Durchführung. 

2. Eine Person oder mehrere Personen sind frühzeitig im Vorfeld für das Job-Interview anzufragen. 
3. Alle KomPoG-Bausteine sind innerhalb von zwei Wochen durchzuführen. 
4. Es werden zwei Moderierende/eine Lehrkraft und eine KomPo-Fachkraft pro Klasse benötigt. 

 

TAG 1 | ZEIT Inhalte Erläuterungen 

Begrüßung 
07:35 – 07:55 

Organisation [20 Min.] ▪ Vorbereitung Durchführungsräume 
▪ Optional: offene Fragen klären 

Begrüßung 
07:55 – 08:25 
 

Einführung und Vorstellungsrunde [30 Min.] 
 

▪ Vorstellungsrunde mit Schülerinnen und Schülern [SuS], Abfrage ob bereits 
Berufs-Ideen vorhanden sind  

▪ Klärung des Verfahrens/Tagesablaufs 
▪ Erarbeitung der KomPo-Mind-Map 

 

Durchführung 
08:25 – 08:40 

Besprechung Ergebnisse Check-U | Modul „Berufliche 
Vorlieben“ [15 Min.] 

▪ Reflexion über Ergebnisse des Check-U-Tests „Berufliche Vorlieben. 
Empfehlung: SuS im Raum skalieren lassen, als wie passend oder nicht 
passend sie Ergebnisse empfinden 
 

Durchführung 
08:40 – 09:25 

Reflexionsübung: Meine Interessen [45 Min.] ▪ Erläuterung der Aufgabenstellung 
▪ Durchführung 
▪ Reflexion im Plenum 

 

09:25 – 09:45 Pause 

Durchführung 
09:45 – 10:45 

Handlungsorientierte Teamaufgabe – Teil 1 [60 Min.] 
Bearbeitung der Aufgabenstellung 

▪ Aufteilung der Klasse auf zwei Räume [Orientierung an Feedback-Gruppen] 
▪ Erläuterung der Aufgabenstellung  
▪ Durchführung 

 

Durchführung 
10:45 – 11:15 

Handlungsorientierte Teamaufgabe – Teil 2 [45 Min.] 
Präsentation [20 Min.] + Reflexion [25 Min.] 

▪ Präsentation der Ergebnisse 
▪ Reflexion im Plenum 
▪ Reflexion zur Teamarbeit innerhalb der Kleingruppen, dabei Ausfüllen des 

zweiten Teils des Formulars „Meine Kompetenzen“ 
 

11:15 – 11:35 Pause 
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Durchführung 
11:35 – 11:50 

Fortsetzung Handlungsorientierte Teamaufgabe – Teil 2 
Fortsetzung Reflexion 

▪ Reflexion zur Teamarbeit innerhalb der Kleingruppen, dabei Ausfüllen des 
zweiten Teils des Formulars „Meine Kompetenzen“ 

▪ Auswahl der stärksten Kompetenzen im Formular „Meine Ergebnisse“ 
 

Durchführung 
11:50 – 12:25 

Reflexionsübung: Meine Motivationen [35 Min.] ▪ Erläuterung der Aufgabenstellung. Empfehlung: Mit SuS Mind-Map zu 
Werte-Begriffen erarbeiten 

▪ Durchführung 
▪ Empfehlung zu Reflexion: SuS bilden „Werte“-Gruppen, besprechen kurz, 

warum ihnen dieser Wert am wichtigsten erscheint. Jeweils eine Person aus 
jeder Gruppe fasst Besprochenes für Großgruppe zusammen 

▪ Eintragung der Ergebnisse auf dem Dokument „Meine Ergebnisse“ 
 

Durchführung 
12:25 – 13:05 

Job-Interview [45 Min.] ▪ Begrüßung des Interviewpartners / der Interviewpartnerin 
▪ Durchführung und Moderation des Interviews 

 

13:05 – 13:25 Pause 

Durchführung 
13:25 – 13:30 

Fortsetzung Job-Interview  ▪ Kurze Reflexion im Plenum 

Abschluss 
13:30 – 13:45 

Abschluss mit Schülerinnen und Schülern [15 Min.] 
 

▪ Ausblick auf Tag 2 
▪ Verteilen der Termine für die Feedbackgespräche 
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TAG 2 | ZEIT  Inhalte Erläuterungen 

Durchführung 
ab 07:55 Uhr  
im 45 Min.-Takt 
 

Feedbackgespräche 
 

Gespräch ca. 30-45 Min pro Gruppe/ je vier Schüler/-innen  
 
[Schüler/-innen befinden sich im Regelunterricht und nehmen nach u. g. Zeitplan 
an den Feedbackgesprächen teil] 
 
 

Zeitplan für Feedbackgespräche der Moderierenden (Im Idealfall findet in einem Raum zeitgleich nur ein Gruppengespräch statt.) 
 

 
Zeit 

 

 
Namen der vier Schüler-/innen, die am Gespräch als Peer-Gruppe teilnehmen – Moderierende führen die Gespräche parallel in zwei Räumen 

Moderator/-in: Moderator/-in: 

07:55 – 08:40 Uhr 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

08:40 – 09:25 Uhr 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

Pause 9:25 – 09:45 

09:45 – 10:30 Uhr 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

10:30 – 11:15 Uhr 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

1.) 
2.) 
3.) 
4.) 

 


